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จังหวัดแพร่
มีผลคะแนน ITA 

ประเภทส่วนภูมิภาค
เป�นอันดับ 1 ของประเทศ 

ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2566
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และเมื�อนํา 8MPS 
ไปใช้ขับเคลื�อน อปท. ทั�ง 84 แห่ง 
พบว่า ภาพรวมของจังหวัดแพร่
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 และ 2566 

ได้คะแนนเป�นอันดับ 4 
และอันดับ 3 ของประเทศ 

ตามลําดับ
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Measurement ตัววัด 
ลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมกัน

ระหว่างผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่และ
หัวหน้าส่วนราชการที�เกี�ยวข้อง 

และแถลงเป�าหมายและตัวชี�วัด 
ต่อสื�อมวลชนและประชาชน

ขับเคลื�อนการดําเนินงาน
โดยแบ่งเป�นทีมต่าง ๆ

Material เทคโนโลยี
พัฒนาโปรแกรมเพื�อ

สนับสนุนการดําเนินงาน

Message 
การสื�อสาร
ประชุมอบรม

เชิงปฏิบัติการทุกเดือน
เพื�อทบทวนผลการประเมิน

และถ่ายถอดวิธีการ
และผลลัพธ์ OITManagement 

การวางแผน 
ประชุมกํากับและ

ติดตามผลทุกเดือน 
โดยมีใบงานประจําเดือน

Morality 
ระเบียบปฏิบัติที�เกี�ยวข้อง 

มีกฎ ระเบียบปฏิบัติ นโยบาย 
ในการขับเคลื�อน

Money 
โครงการ ITA จังหวัดแพร่

จัดทําโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมและความโปร่งใส

ในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ

มอบเกียรติบัตรให้กับ
หัวหน้าส่วนราชการ

และผู้ปฏิบัติงาน
ที�ผ่านระดับคะแนน

Motivation 
การสร้างแรงจูงใจ
และมอบรางวัล
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Participation 
การสร้างการมีส่วนร่วม 

รับฟ�งและแลกเปลี�ยนความเห็น
พัฒนาเป�นกลยุทธ์ เพื�อค้นหา
ข้อบกพร่องที�จะต้องปรับรุง

P
การประเมินผลอย่างต่อเนื�อง
โดยเปรียบเทียบสรุปผลล่วงหน้า

และผลคะแนนจริง 

Self - Assessment
การประเมินตนเอง 

S

Man แต่งตั�งคณะทํางาน 
M2

บริหารการมีส่วนร่วมยกระดับคุณธรรม
ความโปร่งใสองค์กรด้วย 8MPS จังหวัดแพร่
โดยสํานักงานจังหวัดแพร่
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กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร สป.


